GRAND
BOURG

AGGLOMERATION

Responsable Enfance Jeunesse h/f
Temps complet - Commune de Bresse Vallons

Cadre d’emplois des adjoints d’animation (cat. C) ou animateurs (catégorie B)
Recrutement par voie statutaire ou contractuelle (CDD de 3 ans)

La commune de BRESSE VALLONS recrute dans le cadre du départ d’'un agent, un Responsable Enfance
Jeunesse, pour I'école d’Etrez et de Cras sur Reyssouze. Sous l'autorité du Directeur Général des Services de la
collectivité vous serez en charge de diriger, coordonner et animer

I'ensemble du service Enfance Jeunesse. Lo

Spécificités du poste

Missions
Temps complet — 12 jours de RTT
Sous I'autorité du DGS de Bresse-Vallons, vous serez en charge ~)
de diriger, coordonner et animer I'ensemble du service Horaires fixes, annualisés
Enfance Jeunesse.

\J

Lieu de travail : Bresse Vallons

Vos missions sont les suivantes : (01340)

- Diriger et piloter la mise en ceuvre des accueils collectifs de
mineurs (accueil périscolaire et restauration scolaire) en

)\ _

Rémunération statutaire

s’appuyant sur les agents des sites. + Régime indemnitaire *
- Piloter I'écriture du projet éducatif de territoire + Titres restaurant *
- Animer la construction, avec I'équipe d’animation, du projet €= + Prévoyance *
pédagogique en référence au PEDT. ===" 4+ Participation employeur mutuelle
- Conseiller et assister I'élu en charge de I'enfance/jeunesse. santé * (sous réserve des
- Coordonner la mise en place des activités périscolaires (TAP) g’é‘g;“ons en vigueur au sein de
sur les groupes scolaires en lien avec la direction Pdle
Bresse. == Poste apourvoir au dés que
- Gérer la mise en place et 'organisation de la restauration o] possible
scolaire. A=
- Manager les agents du service (16 ETP).
- Organiser et gérer administrativement 'ensemble des accueils
périscolaires et de la restauration scolaire.
- Coordonner et encadrer le groupe d’enfants du conseil
municipal des jeunes.
- Assurer le lien et faciliter la mise en place de projet
d’animation. .
- Assurer la gestion et le suivi administratif et budgétaire du Candidature
service en lien avec les services supports de la collectivité.
- Gérer la relation entre les associations Enfance/Jeunesse, les Les personnes intéressées par ce poste doivent
clubs des jeunes et la collectivité. adresser CV ET lettre de motivation (documents
- Soutenir et accompagner la réalisation des projets obligatoires) : (au choix)
d’animations collectives des clubs des jeunes. > surnotre site internet:
_ www.grandbourg.fr, rubrique «offre
d’emploi»

» par mail arecrutements@grandbourg.fr
» parcourrier a 'adresse suivante :
Monsieur le Président de Grand Bourg
Agglomération, Direction des ressources
Profil candidat humaines, 3 avenue Arséne d’Arsonval CS 88000
01008 BOURG-EN-BRESSE Cedex

- Idéalement formation DESJEPS ou universitaire type DEUST,
Licence, Master dans I'’éducation, I'animation. Pour le 24/08/2024 2024, dernier délai
- Expérience sur un poste similaire souhaitée,

- Connaissance de la fonction publique territoriale et de son
organisation

- Connaissance des dispositifs relatifs a I'éducation et de la

Référence a porter sur la candidature :
DGA PRC RESPONSABLE EJ BV

réglementation relative a la protection de I'enfance Pour tout renseignements :
-Connaissance des techniques d’animation et d’encadrements Philippe CAMP - DGS,
d’enfants philippe.camp@bressevallons.fr

- Techniques de conduite de réunions et d’élabopration de
tableaux de bord

- Rigueur et Organisation

- Pédagogie et Patience

- Esprit d’équipe
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