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 Agent(e)s d’entretien polyvalent : espaces verts et bâtiment h/f 

 

 

Cadre d’emplois des adjoints techniques territoriaux. 

Poste ouvert aux contractuels (contrats saisonniers) 
 

Grand Bourg Agglomération – 74 communes – Plus de 135 000 habitants 
Grand Bourg Agglomération assure la gestion du personnel des communes de l’ancienne Communauté de Communes de Montrevel-en-Bresse 
regroupant 13 communes. Afin d’assurer la continuité de service au sein de ces communes pendant la période estivale, la collectivité recrute des agents 
saisonniers. 

www.grandbourg.fr 
 

Missions 
Sous l’autorité du maire de la commune, vous participez aux activités liées 
à l'entretien et à la valorisation des espaces publics, notamment les 
espaces verts, et des bâtiments communaux. 
 
Vos missions seront les suivantes :  
• Exécution des travaux d’entretien des espaces verts et naturels,  
• Tonte des surfaces en herbe à la tondeuse tractée ou autoportée, 
• Entretien des massifs et jardinières, 
• Arrosage, désherbage et binage, 
• Petits travaux divers dans les bâtiments et espaces publics,  
• Nettoyage des bâtiments communaux (passage de l’autolaveuse, gestion 
du tri, etc.), 
• Entretien du cimetière, 
• Nettoyage des zones de tri, points d’apport volontaire, etc. 
 
La prépondérance de ces missions sera adaptée selon votre commune 
d’affectation. 

 

Profil candidat 
• Connaissances en travaux d’espaces verts et de bâtiment,  
• Une première expérience sur un poste similaire serait appréciée, 
• Bonne capacité physique (travail en extérieur et port de charge), 
• Sens du travail d’équipe, 
• Permis B exigé (selon le poste d’affectation), 
• Ponctualité et disponibilité (travail matinal). 

 

           Candidature 
 

 
 

Dossier de candidature disponible en ligne, à l’adresse suivante : 
www.grandbourg.fr (rubriques « offres d’emploi » puis « emplois 

saisonniers ») ou sur demande, par mail, à l’adresse suivante : 
recrutements.saisonniers@grandbourg.fr   
 

Référence à porter sur la candidature : SAISON 2024 – ENTRETIEN 
COMMUNES - Merci de préciser l’affectation souhaitée (Bresse Vallons, 

Montrevel-en-Bresse, Saint Didier d’Aussiat ou Saint Martin le Châtel) 
dans votre dossier de candidature 
 

Pour tout renseignement vous pouvez contacter l’unité recrutement : 

recrutements.saisonniers@grandbourg.fr 

 

 

 

 

 

                          

                             Spécificités des postes 
 

 

 

 
 

Commune de Bresse Vallons :  
- Temps complet  
-  Du 15/06 au 15/09/2024 
 
Commune de Montrevel-en-Bresse :  
- Temps complet  
-  Du 29/05 au 13/09/2024 

 
Commune de Saint Didier d’Aussiat :  
- Temps complet  
-  Du 01/04 au 30/06/2024 

 
Commune de Saint Martin le Châtel :  
- Temps non-complet : 17,5/35ème  
-  Du 01/07 au 31/08/2024 
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